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Edukacja kulturalna
jako element
ksztatcenia wyzszego

Jak slusznie zauwazaja Eugeniusz Szymik i Ilina Copik: ,Na fali proce-
séw kulturowej przemiany wspolczesnego Swiata z konieczno$ci zmienia
sie namysl nad edukacja — jej rola spoleczng, ksztaltem organizacyjnym,
tre$ciami programowymi i formami ich przekazu. Wsrdd tych zagadnien
nie mozna pomina¢ refleksji na temat roli nauczyciela, ktéry, pomimo
przemian spolecznych zwigzanych z zachwianiem hierarchii wiedzy oraz
zmiang paradygmatu komunikacyjnego, nadal jawi sie jako glowny pod-
miot dzialan edukacyjnych odpowiedziany za jako$¢ ksztalcenia™. Totez
szczegoblnie w dzisiejszych czasach nauczyciel — takze nauczyciel aka-
demicki — winien nie tylko uczy¢ myslenia i postugiwania sie teoriami,
ale szukania koneksji miedzy teoria a praktyka, wiedza a zyciem, row-
niez tych malo spodziewanych, niestandardowych koneksji. Powinien
byé twoércezy i uczyé tworczego myslenia. Richard Florida?, amerykanski
naukowiec, dowodzi, ze w erze kreatywnej istotna jest nie tylko wiedza,
ale robwniez kompetencje. W tym kreatywno$¢, ktéra pozwala na spo-
zytkowanie wiedzy w celu tworzenia nowych jakosci i form. Stad, jego
zdaniem, istotne jest, aby uczy¢ kreatywno$ci oraz klasyfikowac¢ osoby
kreatywne. W tym celu stworzyl kategorie klasy kreatywnej, do ktorej
zalicza nauczycieli akademickich. Zreszta samemu Uniwersytetowi Flo-
rida réwniez przypisuje funkcje kreatywna. Pisze bowiem, ze szkolnictwo
wyzsze to motor innowacji, kuznia nowych pomysléw, miejsce wzrostu

» 1 E. Szymik, |. Copik, Wyobrazeniowy obraz nauczyciela akademickiego w opinii studentéw,
. Problemy Profesjologii” 2015, nr 1, s. 92. Zobacz réwniez: Ch. Day, Nauczyciel z pasja. Jak
zachowad entuzjazm i zaangazowanie w pracy, GWP Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2008.

» 2 R.L. Florida, Narodziny klasy kreatywnej: oraz jej wplyw na przeobrazenia w charakterze
pracy, wypoczynku, spofeczeristwa i Zycia codziennego, przet. T. Krzyzanowski, M. Penkala,
Narodowe Centrum Kultury, Warszawa 2010.
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produktywnosci. Uniwersytety — zaznacza — sg jednak o wiele wazniej-
sze w my$leniu o kreatywno$ci niz sie to wydaje. To bowiem instytucje,
ktoére ucza tolerancji i pozytkowania wlasnego talentu oraz buduja kultu-
rowo tolerancyjne §rodowisko wielokulturowes. Jego zdaniem, nauczy-
ciele — przedstawiciele uczelni — reprezentuja Srodowisko badaczy, os6b
potrafigcych samodzielnie mys$leé, znajdywac niestandardowe sposoby
rozwigzywania problemoéw. To reprezentanci Srodowiska opiniotworcze-
go, ktbre na co dzien jest kreatywne, produkuje nowe formy oraz tresci,
i ktore jest zobligowane do nauczania innych, czym jest kreatywnos¢ i jak
mozna jg pozytkowaé. Co wiecej, Florida uwaza, ze klasa kreatywna nie
tylko posiada odpowiednie kompetencje, ale rowniez kieruje sie w zyciu
konkretnymi warto$ciami, takimi jak: indywidualizm rozumiany jako
potrzeba samorealizacji, sprzeciw wobec ograniczen, tez kulturowych,
réznorodnoéé czy otwarto$é. A warto$cig reprezentowana przez te kla-
se, ktora powinna by¢ dalej przekazywana, jest merytokracja, a zatem
umiejetnos$é laczenia edukacji z inteligencja (takze ta wrodzona, Florida
bowiem wychodzi z zalozenia, ze kreatywno$¢ jest wrodzona, podstawo-
wa cecha kazdego czlowieka) oraz kompetencjami. I cho¢ samo pojecie
merytokracji odnosi sie do systemu tworzenia rozmaitych organizacji,
poczawszy od panstwa, a skoficzywszy na biznesie, to koncepcja pragma-
tycznego tworzenia moze by¢ z powodzeniem stosowana w odniesieniu
do podnoszenia kompetencji i wiedzy student6w. Florida bowiem czy-
ta merytokracje jako umiejetno$¢ dazenia do samorealizacji, osiaggania
celow, ambicje, zdolnoé¢ (samo)motywowania do pracy, korzystania z’
i stymulowania pokladéw kreatywno$ci studentow. Tymczasem, jak sam
podkresla, systemy edukacyjne i metody nauczania bardzo czesto blokuja
te wrodzona kreatywno$¢. Warto podkresli¢, ze nie tylko Florida wska-
zuje na grupe zawodowa nauczycieli akademickich jako reprezentantow
klasy kreatywnej, rowniez Bjorn Asheim i Hogni Kalsg Hansen#, ktérzy
poszerzaja typologie Amerykanina, wréd tworczych zawodéw wymienia-
ja nauczycieli akademickich. Wedle proponowanych przez nich kategorii,
wykladowcy nauk humanistycznych zaliczani byliby do grupy przekazu-
jacej wiedze symboliczna, ktdra stuzy produkeji obrazéw, projektow czy
produktéw kulturalnych, oraz wiedze kulturowa — polegajaca na ucze-
niu, czym jest réznorodno$¢, wielokulturowo$¢ czy tolerancja kulturowa.
W drugim przypadku produktami kreatywnymi byltyby kulturowe sym-

» 3 Co prawda, Florida wypowiadat sie w ten sposdb na temat uniwersytetéw ekonomicznych,
jednakze jego idea wydaje sie uniwersalna. Zob. R. Florida, The Flight of the Creative Class.
The New Global Competition for Talent, ,Liberal Education” 2006, summer, s. 22-29.

» 4 B. Asheim, H.K. Hansen, Knowledge Bases, Talents, and Contexts: On the Usefulness of the
Creative Class Approach in Sweden, ,Economic Geography” 2009, vol. 85, Issue 4, s. 425-442.
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bole, wyobrazenia i znaki. Rowniez Szymik i Copik? na podstawie swoich
badan dowodza, ze studenci oczekuja kreatywnego wykladowcy.
Przestrzenia, gdzie owa kreatywno$¢ jest najpelniej wykorzystywa-
na, jest kultura i sztuka. Jak twierdzi wielu teoretykéw, miedzy innymi
Barbara Putz-Plecko z wiedeniskiego uniwersytetu Die Universitit fiir an-
gewandte Kunst, polaczenie edukacji z kultura i sztuka moze by¢ bardziej
efektywne niz z jakakolwiek inna dyscyplina. To bowiem taka synergia,
ktéra umozliwia przekazywanie wiedzy i umiejetnoSci, otwieranie sie
i nauczycieli, i studentéw na rézne sfery do§wiadczen, wpieranie rozwo-
ju osobowos$ci i poznawania §wiata. Edukacja kulturalna, okreslana tez
mianem kreatywnej czy estetycznej, uczy efektywnego wspolpracowania
z innymi, szacunku wobec drugiego czlowieka i jego pogladéw, daje od-
wage do przekraczania granic i podwazania istniejacych teorii. Edukacja
kulturalna, jak twierdzi Putz-Plecko, ,ma charakter dialogiczny i sku-
pia sie na sposobie, w jaki ludzie traktuja swoich bliznich i §érodowisko.
Przyczynia sie do socjalizacji ludzi i wzmacnia ich zdolno$é do aktywne-
go uczestnictwa w zyciu spolecznym — na réznych poziomach i na rézne
sposoby™. I przypomina, ze edukacja kulturalna od wielu lat znajduje
sie w agendzie europejskiej. To profesjonalna sfera dzialania, w ktorej
pracuja nauczyciele, pedagodzy kultury i arty$ci. Ich celem jest rozwdj
kompetencji kulturowych, uznawanych za kluczowe w XXI wieku’. Oraz
podkresla, iz kompetencje te sg istotne nie tylko w zakresie dziedzin z po-
granicza nauk humanistyczno-spotecznych, ale rowniez ekonomicznych
i $cistych. ,,Zar6wno obszar kulturalny, jak i obszar gospodarczy — pisze
— potrzebuje wykwalifikowanych obywateli posiadajacych kompetencje
miedzykulturowe, zainteresowanie réznorodnoécig jezykowa, umieja-
cych myséleé lateralnie i innowacyjnie, majacych poczucie §wiadomosci
spolecznej i zdolnoSci solidarnego dziatania™®. Kultura bowiem przenika
sie z wieloma r6znymi aspektami zycia spolecznego. Z tego powodu edu-
kacja kulturalna moze siega¢ do wielu dziedzin, wskazujac na naturalne
powiazania kultury z wieloma odgalezieniami wiedzy. Elementy eduka-
cji kulturalnej moga by¢ wykorzystywane do wzmacniania, inspirowania
oraz wspierania wielu badan. Integracja przedmiotéw, obszaréw uczenia

» 5 E. Szymik, |. Copik, Wyobrazeniowy obraz nauczyciela..., s. 1.

» 6 B. Putz-Plecko, Background report on Cultural education: The promotion of cultural
knowledge, creativity and intercultural understanding through education. Prepared for the
Committee on Culture, Science and Education, Parliamentary Assembly Council of Europe,
Paryz 2008, s. 8.

» 7 Recommendation of the European Parliament and of the Council of 18 December 2006
on key competences for lifelong learning (OJ L 394 / 30.12.2006), https://www.academia.
edu/6449272/RECOMMENDATION_OF_THE_EUROPEAN_PARLIAMENT_AND_OF_THE_
COUNCIL (dostep: 2.02.2019).

» 8 B. Putz-Plecko, Background report on Cultural education..., s. 10.
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sie i tematdéw poruszanych w ramach edukacji kulturalnej pomaga stu-
dentom zrozumieé i dostrzec relacje pomiedzy pozornie odmiennymi
dziedzinami. Totez elementy edukacji kulturalnej mozna tgczy¢ z przed-
miotami $cistymi i humanistyczno-spotecznymi, sportem, technologia,
historia, geografia i wieloma innymi. Edukacja ta bowiem przyczynia sie
do przekazywania wiedzy, osobistego rozwoju oraz partycypacji w spo-
leczenstwie. Pozwala na rozwijanie talentow; uczy rozumienia kultury
i sztuki; uswiadamia, czym jest estetyka i etyka; uczy wyrazania siebie,
swoich emocji; pozwala na odnalezienie siebie w procesie uczenia sie i ko-
munikacji. Odnosi sie do §wiadomo$ci historycznej i dziedzictwa, stawia
na kreatywnos$é. Rownocze$nie podkresla, ze nalezy sie cieszyé zyciem
i podnosi samopoczucie. Edukacja kulturalna to nauka umiejetnoéci an-
gazowania sie w kulture i sztuke, ktéra oznacza: pozwanie réznych, arty-
stycznych dyscyplin, procesu kreatywnego tworzenia; refleksje i analize
procesu kulturowego, warto$ci przekazywane przez kulture danego czasu
i miejsca. To umiejetno$é orientacji, badania, implementacji i ewaluacji.
Jak zauwaza Urszula Kaczmarek?, edukacja kulturalna winna przygoto-
wywac mlodego czlowieka do zycia zgodnego z wyznaczonymi sobie
przez niego celami, podnosic¢ jego jako$¢ zycia, ksztaltowaé spoleczen-
stwo obywatelskie i uczestnictwo w kulturze poprzez kontakt z dzielem
artystycznym, poglebia¢ wiedze o kulturze i sztuce, pobudzac oraz roz-
wijac aktywnoSci tworcze, wplywac na styl zycia i stosunek do otoczenia
spolecznego oraz przyrodniczego. Brytyjski pedagog, Ken Robinson?,
wymienia cztery glowne filary tej edukacji: 1) umozliwienie uczestnikom
procesu dydaktycznego rozpoznawania, odkrywania oraz rozumienia kul-
turowych zalozen i warto$ci; 2) umozliwienie zrozumienia réznorodnosci
kulturowej; 3) zachecanie do wigzania wspolezesnych wartoSci z procesa-
mi i wydarzeniami, ktore je uksztattowaly; 4) umozliwienie zrozumienia
ewolucyjnego charakteru kultury oraz proceséw i mozliwo$ci zmian.

Chcac odpowiedzieé¢ na pytanie, jak wyglada edukacja kulturalna
studentéw, przeprowadzono badanie wérod pieciuset studentéw na dwu-
dziestu siedmiu kierunkach Uniwersytetu Jagiellonskiego: poczawszy od
administracji, prawa, psychologii, poprzez pielegniarstwo, dziennikar-
stwo i komunikacje spoteczna, do réznych filologii, muzykologii, kultu-
roznawstwa czy filmoznawstwa.

Badanie wykazalo, ze prawie polowa studentow UJ w ogdle nie
wychodzi do instytucji kultury w ramach zaje¢ akademickich, a blisko 1/3

» 9 U. Kaczmarek, Edukacja kulturalna, [w:] Organizacja i upowszechnianie kultury w Polsce.
Zmiany modelu, red. J. Grad, U. Kaczmarek, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 1999,
s. 137.

» 10 K. Robinson, National Advisory Committee on Creative and Cultural Education All Our
Futures: Creativity, Culture and Education, Report to the Secretary of State for Education and
Employment the Secretary of State for Culture, Media and Sport, May 1999.
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tylko raz w semestrze. Najcze$ciej odwiedzang instytucja kultury jest mu-
zeum. By¢ moze spowodowane jest to faktem, ze 1) muzea przygotowuja
coraz czeSciej bogata oferte zaje¢ dydaktycznych i wspolpracuja chetnie
z uniwersytetami, 2) wedle badan muzeum postrzegane jest jako miej-
sce spolecznego zaufania, autorytet, instytucja przekazywania informacji
w przystepny i ciekawy sposob. Stephen Weil" pisze na przyklad, ze mu-
zea jako instytucje uczace sg analogiczne do uniwersytetow, to miejsce
gromadzenia wiedzy, interpretowania jej i wykorzystywania w naukowy
i dydaktyczny spos6b. Rowniez Lynda Kelly* podkresla, ze muzeum to
przede wszystkim Zroédlo wiarygodnych informacji i nauczania, a zarazem
mediator miedzy wiedza oraz informacjami a odbiorcami, albowiem po-
zwala uczestnikom zaje¢ edukacyjnych na wprowadzanie wlasnych idei
i dochodzenie do wlasnych konkluzji. I wskazuje na to, ze osoby, ktore
postrzegaja muzeum jako noénik informacji, czesto odwiedzaja muzeum
i siegaja do jego zbioréw czy korzystaja z zaje¢ edukacyjnych, aby uzu-
pelni¢ wiedze. Erik Triquet's uwaza, ze edukacja muzealna systematyzu-
je wiedze, porzadkuje praktyki badawcze oraz inicjuje zainteresowania.
Lynn D. Dierking* postrzega edukacje muzealng jako odgrywajaca istotng
role, poréwnywalna do uniwersytetéow. I co prawda, odnosi swoje tezy do
nauk $cislych, jednak mozna je przenie$¢ na grunt przedmiotéw z zakresu
nauk spoleczno-humanistycznych. Jak bowiem wykazuja badania, edu-
kacja muzealna najczesciej odnosi sie wlasnie do przedmiotoéw z dyscy-
plin humanistycznych i spolecznych oraz przyrodniczych. Potwierdzaja
one rowniez to, co powiedzieli studenci. Najczesciej odwiedzaja muzea
w ramach przedmiotéw z zakresu nauk spoteczno-humanistycznych lub
biologicznych. W wiekszo$ci przypadkow wyjécie do muzeum to jedynie
zwiedzanie ekspozycji, gltdwnie z nauczycielem akademickim. Tylko 1/3 re-
spondent6éw bierze udzial w warsztatach organizowanych przez muzea. 66
proc. respondentdw przyznaje, ze nauczyciele akademiccy zachecaja ich do
samodzielnego wyjécia do instytucji kultury w celu podniesienia wiedzy.
Sami studenci twierdza, ze wyjScie do instytucji kultury, poznanie kul-
turalnego zycia jest bardzo waznym elementem uczenia sie. Zdecydowana
wiekszo$¢ (88 proc.) uwaza, ze takie wyjscia powinny odbywac¢ sie w ramach

» 11 S.E. Weil, From Being about Something to Being for Somebody: The Ongoing Transforma-
tion of the American Museum, ,,Daedalus” 1999, vol. 128, nr 3, s. 230-231.

» 12 L. Kelly, Museums as Sources of Information and Learning: The Decision Making Process,
https://australianmuseum.net.au/uploads/documents/10049/ljkelly-omj%20paper.pdf (dostep:
28.03.2017).

» 13 E. Triquet, Relacja szkofa-muzeum, przet. J. Skutnik, [w:] Edukacja muzealna. Antologia
tlumaczen, red. M. Szelag, J. Skutnik, Muzeum Narodowe, Poznar 2010.

» 14 L.D. Dierking, Lessons without limit: how free-choice learning is transforming sci-
ence and technology education, http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttex-
t&pid=50104-59702005000400008 (dostep: 7.04.2017).
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zaje¢ i by¢ organizowane przez nauczycieli, kola naukowe lub samych stu-
dentéw. Twierdza rowniez, ze uczelnia powinna inspirowaé studentéw do
uczestnictwa w zyciu kulturalnym miasta, aby budowa¢ ich tozsamo$¢ na-
rodowa, lokalna, regionalna, uczulaé na lokalno$é czy glokalno$é, zmieniac
perspektywe patrzenia na niektore problemy miasta, uczy¢ otwartosci na roz-
ne wzorce kulturowe, zachecac do poszerzania wiedzy w dziedzinie kultury,
rozwija¢ kompetencje, a takze odciagac od Internetu i gier komputerowych.
Wyjscia do instytucji kultury sa, wedle nich, bardzo efektywne. Pozwala-
ja na poszerzenie wiedzy i horyzontéw, uczenie my$lenia, skupienia oraz
przelozenia teorii na praktyke — a zatem biorg udzial w procesie nauczania.
Nie tylko stawiajac na fakty, ale rowniez kompetencje miekkie, tj. ukazania
Swiata z wielu perspektyw czy umozliwienie konfrontowania swoich opinii
z innymi. Wyjécia do instytucji kultury to czasem zainicjowanie kontaktow
ze sztuka czy zainteresowanie kultura. Ponadto studenci wskazuja rowniez,
ze wyjScia sa ciekawym urozmaiceniem formy zaje¢ oraz szansg na integracje
grupy, zacie$nianie wiezi uczelnianych czy poprawe kontaktu nauczyciela ze
studentem. I kiedy wypowiedzi studentoéw na temat celowo$ci wychodzenia
do instytucji kultury mozna podzieli¢ na cztery grupy tematyczne: 1) wiedza,
2) kompetencje miekkie, 3) kontakt z kultura i 4) metodyka uczenia, to po-
ostrzeganie efektywnosci udzialu w warsztatach muzealnych czy teatralnych
jest przez nich bardziej rozbudowane. Odpowiedzi na pytanie: dlaczego warto
w ramach zaje¢ akademickich uczestniczy¢ w warsztatach?, mozna podzieli¢
na sze$¢ grup: 1) wiedza, 2) kompetencje miekkie, 3) kontakt z kultura, 4)
rozrywka, 5) terapia oraz 6) metodyka zaje¢. W ramach podnoszenia wie-
dzy udzial w warsztatach umozliwia praktyczne wykorzystanie i utrwalanie
informacji oraz poznawanie nowych perspektyw, metodologii badan i spo-
sobow rozwigzywania probleméw badawczych. Partycypacja w zajeciach
zorganizowanych w muzeum czy w teatrze podnosi kompetencje, takie jak:
praca w grupie, kreatywno$¢, umiejetno$¢ wspolpracy, aktywizuje studentow
i ksztaltuje ich Swiatopoglad. Pelni réwniez funkcje terapeutyczne: podnosi
pewno$c siebie, uczy innego spojrzenia na §wiat oraz rozrywkowe — pozwa-
la na zabawe, odpoczynek, relaks. Co wiecej, umozliwia kontakt z kultura
a dzieki temu oderwanie sie od rzeczywisto$ci. Wreszcie urozmaica zajecia,
stwarza szanse na integracje.

Zarowno teoria dotyczaca edukacji kulturalnej, jak i badanie przepro-
wadzone wérod studentow UJ wykazaly, ze edukacja kulturalna podnosi
kompetencje uczestnikow w zakresie komunikacji, kreatywnosci, my$lenia
krytycznego, a takze wspolpracy oraz pracy w grupie. Edukacja ta przejawia
sie w trzech aspektach: 1) spolecznym — inspiruje do edukacji pozauczelnia-
nej, pozwala zrozumieé $wiat, zwraca uwage na problemy $wiata, uwrazliwia
na nie oraz uSwiadamia, ze kultura jest wazna; 2) personalno-terapeutycz-
nym — podnosi poziom zycia, uwrazliwia, motywuje do dzialania, pobudza
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kreatywno$¢ oraz 3) hermeneutycznym — uczy interpretacji. Christina Da-
vies, Matthew Knuiman oraz Michael Rosenberg's dowodza, ze uczestnictwo
nawet przez dwie godziny tygodniowo (minimum sto rocznie) w kreatyw-
nych, pozwalajacych na zaangazowanie sie warsztatach poprawia nastréj
i wywoluje dobre samopoczucie. Paul E. Bolin i Kaela Hoskings*® stworzyli
nawet liste umiejetnosci, ktore rozwijane sa w ramach edukacji kulturalnej,
a ktore koresponduja z faktorem dobrego samopoczucia. Wérod wielu ele-
mentow, takich jak: umiejetno$c¢ definiowania siebie, ktéra wpltywa na po-
zytywna samoocene; mozliwo$¢ samoekspresji, ktéra wytwarza poczucie
autonomii; umiejetno$¢ wyrazania piekna, pozwalajaca na odnoszenie sie
do otoczenia; wymieniajg réwniez zaangazowanie i interpretacje jako umie-
jetnoéé ksztaltujgcq poprawne relacje z innymi; zdolnos$ci rozwigzywania
problemoéw, krytycznego myé$lenia i nadawania znaczenia jako element au-
tonomii i rozwoju osobistego czy sprawna eksploracje wartosci kulturowych
akceptowanych przez wlasng lub obea grupe jako wyznacznik poprawnych
relacji z innymi i pozytywnej samooceny. Udzial w wydarzeniach kultural-
nych opisywany jest zatem jako kulturowy bodziec, a do§wiadczanie sztuki
jako samoregenerujace. Sztuka bowiem stymuluje kreatywne zachowanie
oraz pozytywne nastawienie do ludzi, ukazuje zycie jako bardziej znaczace
iprzywraca mu sens. Tak postrzegana edukacja kulturalna pekni trzy istot-
ne funkcje: 1) socjalizacyjna polegajaca na ksztaltowaniu wartoéci, postaw
oraz umiejetnosci spolecznych; 2) emancypacyjna? laczona z rozwojem
kreatywno$ci oraz 3) edukacyjna. Zadaniem nauczyciela akademickiego jest
zatem stymulowanie edukacji kreatywnej, kulturalnej, ktéra, jak podkreéla
Stephen Billett, jest zjawiskiem relacyjnym odnoszgcym sie do dualnego
podzialu na to, co w nauczaniu spoleczne i osobiste. Dzieki edukacji kultu-
ralnej nauczyciel stymuluje proces nauczania i podnosi kompetencje studen-
tow, rownocze$nie zwiekszajac ich zainteresowanie §wiatem, uatrakcyjniajac
zajecia oraz powieksza grono osob kreatywnych. Studenci, ktérzy uczestni-
cza w edukacji kulturalnej, wychodza do instytucji kultury, partycypujac
w warsztatach, stajg sie kreatywnymi jednostkami, szukaja innowacyjnych
metod rozwigzywania probleméw, sa otwarci na nowatorskie pomysly i z sza-
cunkiem odnosza sie 0s6b reprezentujacych odmienny punkt widzenia. e
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